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1. Общие положения

1.1. Филиал Государственного автономного профессионального образовательного 
учреждения «Казанский авиационно-технический колледж имени П.В.Дементьева» 
(далее-Филиал) является обособленным структурным подразделением государственного 
автономного профессионального образовательного учреждения «Казанский авиационно
технический колледж имени П.В. Дементьева», расположенный вне его места 
нахождения.

Место нахождения Филиала: 422780, Республика Татарстан, Пестречинский район, с. 
Ленино-Кокушкино, ул. Техническая, д. 10.

1.2. Филиал создан в соответствии с Постановлением Кабинета Министров
Республики Татарстан от 31.07.2013 г. № 534 «О реорганизации образовательных 
учреждений путем присоединения государственного автономного образовательного 
учреждения начального профессионального образования «Пестречинский 
профессиональный лицей № 93» в качестве филиала к государственному автономному 
образовательному учреждению среднего профессионального образования «Казанский 
машиностроительный техникум», Приказом Министерства труда, занятости и социальной 
защиты Республики Татарстан от 05.08.2013 г. № 471 «Об осуществлении комплекса 
мероприятий, связанных с реорганизацией государственного автономного 
образовательного учреждения начального профессионального образования
«Пестречинский профессиональный лицей № 93» в качестве филиала к государственному 
автономному образовательному учреждению среднего профессионального образования 
«Казанский машиностроительный техникум».

В соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 
25.12.2015 г. № 982 «О реорганизации государственного автономного профессионального 
образовательного учреждения «Казанский авиационно-технический колледж имени 
П.В.Дементьева» в форме присоединения к нему государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения «Казанский машиностроительный 
техникум» Филиал государственного автономного профессионального образовательного 
учреждения «Казанский машиностроительный техникум» переименован на Филиал 
государственного автономного профессионального образовательного учреждения 
«Казанский авиационно-технический колледж имени П.В.Дементьева».

1.3. Деятельность Филиала осуществляется в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Конституцией Республики Татарстан, федеральными законами, 
законами Республики Татарстан, указами и распоряжениями Президента Российской 
Федерации и Президента Республики Татарстан, постановлениями и распоряжениями 
Правительства Российской Федерации и Республики Татарстан, законодательством 
Российской федерации и Республики Татарстан, решениями федерального органа 
управления образованием, органов государственной власти Республики Татарстан, 
органов местного самоуправления муниципального образования, на территории которого 
Филиал осуществляет свою деятельность, иным действующим законодательством 
Российской Федерации, решениями Учредителя, Уставом Учреждения и настоящим 
Положением.

1.4. Филиал не является юридическим лицом и осуществляет деятельность в 
соответствии с настоящим Положением.

1.5. Филиал не в праве открывать счета в кредитных организациях и (или) лицевые 
счета в территориальных органах Федерального казначейства, финансовых органах 
Республики Татарстан.
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1.6. Филиал может иметь в своей структуре отделения, подготовительные курсы и 
другие подразделения. Порядок создания, реорганизация и ликвидация структурных 
подразделений определяется Уставом Учреждения.

1.7. Филиал имеет штампы, бланки и печати со своим наименованием на русском и 
татарском языках.

1.8. Официальное наименование Филиала: Филиал государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения «Казанский авиационно-технический 
колледж имени П.В.Дементьева».

2. Цели, задачи и предмет деятельности Филиала

2.1. Филиал Учреждения осуществляет свою деятельность в соответствии с 
предметом и целями деятельности, определенным действующим законодательством 
Российской Федерации, Республики Татарстан и Уставом Учреждения, путем 
выполнения работ и оказания услуг в сфере образования.

2.2. Предметом деятельности Филиала является оказание образовательных услуг.
2.3. Основная цель, задачи и иные виды деятельности Филиала соответствуют целям, 

задачам и видам деятельности Учреждения, согласно Устава Учреждения, лицензии 
Филиала и свидетельства о государственной аккредитации Учреждения.

3. Имущество и финансы

3.1. Имущество, переданное Филиалу, является государственной собственностью 
Республики Татарстан и закреплено за Учреждением на праве оперативного управления.

3.2. Филиал использует переданное ему имущество в соответствии с целями, 
определенными настоящим Положением, и в пределах, установленных 
законодательством Российской Федерации.

3.3. Земельные участки, необходимые для выполнения Филиалом своих задач, 
закреплено за Учреждением на праве постоянного (бессрочного) пользования.

3.4. Филиал в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации и Уставом учреждения, несет ответственность за сохранность документов 
(управленческие, финансово-хозяйственные, кадровые и другие), обеспечивает их 
хранение в соответствии с установленным перечнем документов и при необходимости 
обеспечивает их передачу в Учреждение на хранение.

3.5. Филиал не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться имуществом, 
закрепленным за Учреждением собственником или приобретенного за счет средств, 
выделенных учредителем на приобретение такого имущества.

3.6. Имущество Филиала учитывается на отдельном балансе и на балансе 
Учреждения.

3.7. Филиал несет ответственность перед Учреждением за сохранность и эффективное 
использование имущества. Контроль деятельности Филиала в этой части осуществляется 
заведующим Филиала.

4. Образовательная деятельность Филиала

4.1. Филиал реализует общеобразовательные программы среднего полного 
образования, профессиональные программы среднего профессионального образования 
(программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программы подготовки 
специалистов среднего звена, программы профессиональной подготовки по профессиям
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рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, 
программы повышения квалификации рабочих, служащих), а также образовательные 
программы дополнительного образования при наличии соответствующих лицензий.

4.2. Лицензирование и государственная аккредитация Филиала осуществляются в 
порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Филиал проходит лицензирование образовательной деятельности самостоятельно.
Государственную аккредитацию Филиал проходит в составе Учреждения.
4.3. На основании свидетельства о государственной аккредитации Учреждение имеет 

право на выдачу выпускникам Филиала документа государственного образца о 
соответствующем уровне образования. В Филиале назначается лицо, ответственное за 
выдачу документов государственного и установленного образца, ведется отдельная от 
Учреждения книга «Выдача дипломов (свидетельств) и аттестатов» по установленной 
форме и предоставляется в Учреждение в случае необходимости. В документах о 
среднем профессиональном образовании (диплом о среднем профессиональном 
образовании, академическая справка и др.) наименование Филиала не указывается.

4.4. Организацию приема для обучения в Филиале осуществляет приемная комиссия 
Филиала в порядке, определяемом правилами приема в Учреждение.

При приеме документов на обучение в Филиале по образовательной программе 
(образовательным программам), реализуемой не в полном объеме, руководство 
Учреждения обязано ознакомить поступающих с условиями завершения образования.

Прием и зачисление обучающихся для обучения в Филиале Учреждения за счет 
субсидий из бюджета Республики Татарстан, на цели, связанные с финансовым 
обеспечением выполнения государственного задания, на оказание государственных 
услуг, выполнение работ определяется в рамках контрольных цифр государственного 
заказа на подготовку кадров.

Сверх контрольных цифр, устанавливаемых Учреждению, подготовка рабочих и 
специалистов может осуществляться в Филиале на основании договоров, заключаемых 
Учреждением, с оплатой стоимости обучения физическими и (или) юридическими 
лицами в объеме, определяемом Уставом Учреждения. При этом общее количество 
обучающихся в Филиале не должно превышать предельную численность контингента, 
установленную лицензией на право ведения им образовательной деятельности.

4.5. При приеме граждан в Филиал Учреждения, Филиал обязан знакомить его и 
(или) его родителей (законных представителей) с Уставом Учреждения, настоящим 
Положением о Филиале, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со 
свидетельством о государственной аккредитации и при необходимости с другими 
документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

4.6. Участниками образовательного процесса являются обучающиеся, слушатели, 
педагогические работники Филиала, родители (законные представители) обучающихся 
(студентов), социальные партнеры.

Обучающимся (студентом) Филиала является физическое лицо, в установленном 
порядке зачисленное в Учреждение для обучения в Филиале приказом директора для 
обучения по образовательным программам среднего профессионального образования или 
профессиональной подготовке.

Слушателем Филиала является лицо, зачисленное приказом директора Учреждения 
для освоения дополнительной профессиональной образовательной программы, программ 
профессионального обучения или для обучения на подготовительных курсах. Правовое 
положение слушателей в части получения образовательных услуг соответствует статусу 
обучающегося Учреждения, обучающегося в Филиале.
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4.7. На каждого обучающегося формируется в установленном порядке личное дело, 
которое хранится в Филиале в течение срока, определенного требованиями номенклатуры 
дел.

4.8. Реализация профессиональных образовательных программ осуществляется в 
Филиале в соответствии с имеющимися федеральными государственными 
образовательными стандартами, учебными планами и программами, согласно имеющейся 
лицензии.

4.9. Учебные планы разрабатываются администрацией Филиала, согласовываются с 
заместителем директора по учебно-производственной работе и утверждаются директором 
Учреждения. Учебные программы утверждаются заведующим по учебно
производственной работе Филиала.

4.10. В Филиале учебный год начинается 1 сентября и заканчивается согласно 
учебному плану и графику учебного процесса по конкретной профессии и форме 
получения образования в соответствии с Уставом Учреждения.

4.11. Порядок определения качества, успеваемости обучающихся (студентов) и 
осуществления контроля знаний регулируется локальными актами Учреждения, 
разработанные совместно и утвержденные директором Учреждения.

4.12. Права и обязанности обучающихся (студентов), педагогических работников 
Филиала, родителей (законных представителей) обучающихся (студентов) определяются 
законодательством Российской Федерации, Уставом Учреждения, Правилами 
внутреннего распорядка и иными локальными актами, утвержденные директором 
Учреждения.

4.13. Порядок отчисления обучающихся (студентов) определяется законодательством 
Российской Федерации, Уставом Учреждения, правилами внутреннего распорядка 
Филиала.

4.14. Размер оплаты за получение платных образовательных услуг утверждается 
директором Учреждения в соответствии с действующим законодательством.

4.15. Иные вопросы, не урегулированные настоящим Положением, в том числе цели 
образовательного процесса, типы и виды реализуемых образовательных программ; 
основные характеристики образовательного процесса; структура финансовой и 
хозяйственной деятельности, порядок управления филиалом; перечень видов локальных 
актов (приказов, распоряжений и других актов), регламентирующих деятельность 
Филиала как составную часть Учреждения, регулируются Уставом Учреждения.

5. Управление Филиалом

6.1. Управление Филиалом осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, Уставом Учреждения, настоящим Положением о Филиале.

6.2. Органы управления Филиалом:
- Учредитель Учреждения;
- директор Учреждения;
- заведующий Филиала,
- заместители директора Учреждения.
6.3. Непосредственное управление деятельностью Филиала осуществляет 

заведующий Филиала, назначаемый и освобождаемый от должности директором 
Учреждения. На данную должность назначается лицо, имеющее высшее 
профессиональное образование, необходимую профессионально-педагогическую 
квалификацию, соответствующую требованиям тарифно-квалификационной 
характеристики по должности и полученной специальности, подтвержденную
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документами об образовании и стаж работы на педагогических или руководящих 
должностях не менее 5 лет. Заведующий Филиала в своей деятельности подотчетен 
директору Учреждения.

6.4. Заведующий Филиала имеет право по доверенности, выданной Директором 
Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, представлять 
Филиал в отношениях с органами государственной, муниципальной власти, с 
физическими и юридическими лицами.

6.5. Заведующий Филиала обеспечивает функционирование Филиала, имеет права и 
несет ответственность в соответствии с настоящим положением и должностной 
инструкцией.

6.6. Решение Учредителя Учреждения обязательно для исполнения всеми 
работниками Учреждения и Филиала.

6.7. Педагогические работники Филиала являются полноправными членами 
педагогического совета Учреждения.

6.8. В Филиале могут создаваться и иные органы самоуправления: методический, 
студенческий советы и другие, которые функционируют в соответствии с Положениями о 
них.

6. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящее положение о Филиале

6.1. Положение о Филиале, изменения и дополнения к нему принимаются на общем 
собрании трудового коллектива, представителей обучающихся (студентов) Филиала и 
утверждаются учредителем Учреждения.

6.2. Ответственность за своевременность внесения в настоящее Положение 
изменений и дополнений, возникших в связи с изменением действующего 
законодательства, Устава Учреждения возлагаются на заведующего Филиала и 
директора Учреждения.

7. Порядок реорганизации и ликвидации Филиала

7.1. Деятельность Филиала прекращается по решению Учредителя Учреждения в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.2. При прекращении деятельности Филиала имущество, сохраняется на праве 
оперативного управления за Учреждением и используется в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.
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